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Visie CVD

Wij vinden dat iedereen een veilig en stabiel thuis verdient. Thuis is een basis om je leven op te
bouwen en is belangrijk voor je identiteit. We geloven dat ieder mens talenten heeft en kan
meedoen in de maatschappij. Vanuit een veilige en stabiele thuisbasis kun je die talenten inzetten.

Missie CVD

We zijn er voor iedereen bij wie een veilige en stabiele thuisbasis ontbreekt. We helpen hen om hun
basis op te bouwen. Dat doen we krachtgericht, slagvaardig, professioneel en met respect voor
iedereen. Hierdoor kunnen mensen weer voor zichzelf zorgen, zich ontwikkelen en meedoen in de
maatschappij. Zo gaan we samen op weg naar thuis. Op deze manier draagt CVD bij aan de
aanpak van de (grootstedelijke) problematiek in de regio Rijnmond.

Z0 maken we onze missie waar. Samen op weg naar 2025
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Professionele organisatie

CVD is een professionele organisatie die begeleiding en ondersteuning biedt. We zorgen voor de
best mogelijke hulp door de juiste kennis en deskundigheid in huis te halen. We zijn krachtgericht,
betrouwbaar, we werken gestructureerd en volgens een vaste methode.

> We werken met verschillende disciplines, expertises en specialismen afgestemd op de vraag
van de cliént.

> We werken gestructureerd (via begeleidingspaden) volgens een vaste methode: CVD H.O.M.E.

> We zorgen dat de cliént de hulp & begeleiding krijgt die hij nodig heeft, waarbij we altijd kijken
of het voorliggend veld of zijn aanwezige netwerk ook kan helpen.

> We hebben de kwaliteit op orde.

> We zetten eHealth in waar het kan.
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Toonaangevend woonzorglandschap

CVD luistert goed naar de vraag van cliénten en de stad en zorgt dat het aanbod daarbij past. En
zo staan we ook bekend. We werken actief, vernieuwend en samen.
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We zijn specialist in wonen en hebben een divers, passend & compleet woonzorgaanbod.
We kennen onze doelgroepen.

We werken intern en extern goed samen en nemen initiatief.

We zijn zichtbaar in de stad en in de wijk.

We zijn een organisatie waarin iedereen mag meepraten en doen.

We focussen ons op wonen en begeleiding.

We faciliteren werken in de wijk.

We dragen bij aan leefbaarheid, inclusie en diversiteit.
We meten onze inzet (hulp & begeleiding).

We laten iedereen meedoen op zijn eigen manier.

Aantrekkelijke werkgever

CVD staat bekend als een aantrekkelijke werkgever. Als medewerker voel je je welkom en mag je
jezelf zijn. Leren en ontwikkelen vinden we belangrijk.
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We zijn sociaal, inclusief, divers, innovatief en tonen lef.
Leren & ontwikkelen is vanzelfsprekend.
Werken bij CVD geeft energie en plezier.
Binden, boeien en behouden van medewerkers staat bovenaan.
De belangrijke uitgangspunten in de medewerkersvisie zijn:
Gastvrij & Deskundig
Samen & Verbinding
Fit & Vitaal

Efficiénte duurzame organisatie

CVD is een duurzame organisatie. We gaan slim om met geld, tijd, mensen en energie.
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We zijn een financieel gezonde en slagvaardige organisatie.

We zijn duurzaam op vele gebieden.

De ondersteunende diensten zijn servicegericht.

Onze hulp & begeleiding is passend en inzichtelijk. We gebruiken onze data om verder
te verbeteren.

We hebben een logische organisatie-inrichting met korte lijnen en goede
communicatie.
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